新时代基层党支部工作实务

课程背景：

党支部是党的基础组织，是党在社会基层组织中的战斗堡垒，是党的全部工作和战斗力的基础。十八大以来，党中央高度重视党支部建设，2019年10月中央印发《中国共产党支部工作条例》（试行），习近平总书记在多次重要讲话中对党支部工作提出了很多新要求。基层党支部建设工作繁杂琐碎，从哪些方面入手，如何快速打开工作局面，如何规范科学操作，采取什么措施才能事半功倍，困扰着不少基层党务工作者，特别是党支部书记。
本课程根据十九大新党章和《中国共产党支部工作条例》（试行）法规制度，结合习近平总书记关于加强基层党组织建设的讲话精神，系统全面讲解基层党建实务操作的有关理论和实践，帮助党支部书记和党务工作者快速掌握党支部工作应当遵循的政策法规和程序方法，提高党务工作者的业务水平和实操能力，避免无效劳动，提高工作效率，助力党组织作用发挥。

课程收益：
● 能够了解党支部工作应当遵循的有关政策法规
● 能够掌握党支部工作实务操作的程序方法

● 能够提升支部工作业务水平和实操能力
课程时间：0.5-2天，6小时/天
课程对象：基层支部书记、副书记、党务工作者
课程方式：课堂讲授（线上/线下）+视频播放+案例分析+情景模拟
课程大纲

第一讲：了解党支部的性质任务

一、党支部的性质

1. 党支部是党的组织体系的基础

2. 党支部是党的力量的重要源泉

3. 党支部是保持党的先进性的关口

4. 党支部是党完成任务的战斗堡垒

5. 党支部是党树立在群众中的旗帜

6. 党支部是实现党的领导的可靠保证

二、党支部的任务

1. 宣传和执行党的路线方针政策决议

2. 组织党员开展党的理论知识学习

3. 党员教育. 管理. 监督. 服务和发展

4. 发现、培养和推荐党员群众中的优秀人才

5. 密切联系群众 做好群众的思想政治工作

6. 开展监督和执行党纪
第二讲：把握党支部的工作内容

一、党支部设立工作

1. 设立原则

2. 设立条件

3. 设立要求

4. 设立程序

5. 领导配备

6. 委员职责

二、发展党员工作

1. 发展方针

2. 发展原则

3. 发展重点

4. 发展程序

5. 防止倾向

6. 政策规定

三、党员教育工作

1. 主要目标

2. 时间要求

3. 基本内容

4. 方式途径

5. 集中教育

6. 日常教育

四、党员管理工作

1. 党员管理的内容

2. 党员基本信息管理

3. 组织关系的转接

4. 党员党籍的管理

5. 党费收缴与管理

6. 组织生活的管理

五、党的纪检工作

1. 违纪行为内容

2. 纪律处分种类

3. 纪律处分原则

4. 纪律处分要求

5. 纪律处分权限

6. 纪律处分程序

六、换届选举工作

1. 选举的时间

2. 选举的方式

3. 选举的权限

4. 选举的要求

5. 选举的效力

6. 选举的程序

第三讲：熟悉党支部的工作制度

一、“三会一课”制度

1. “三会一课”的概念

2. “三会一课”的要求

3.  支部大会的内容与程序

4. 支委会的内容与程序

5. 党小组会的内容与程序

6. 党课的内容与程序

二、党支部党日制度

1. 党日制度的概念

2. 党日活动的内容

3. 党日活动的形式

4. 党日活动的程序

5. 党日活动的要求

6. 党日制度的案例

三、党员汇报制度

1. 党员汇报的概念

2. 党员回报的要求

3. 党员汇报的形式

4. 党员汇报的内容

5. 党员汇报的程序

6. 汇报注意的问题

四、报告工作制度

1. 报告工作制度的概念

2. 报告工作的开展周期

3. 报告工作的基本形式

4. 报告工作的主要内容

5. 报告工作的一般程序

6. 报告工作的注意事项

五、组织生活会制度

1. 组织生活会的概念

2. 组织生活会的开展周期

3. 组织生活会的开展形式

4. 组织生活会的主要内容

5. 组织生活会的一般程序

6. 组织生活会的相关要求

六、民主评议党员制度

1. 民主评议党员制度的概念

2. 民主评议党员的基本原则

3. 民主评议党员的开展周期

4. 民主评议党员的主要内容

5. 民主评议党员的基本方法

6. 民主评议党员的程序步骤
第四讲：锻造党务工作者过硬素质

一、党务工作者的素质要求

1. 信念过硬

2. 政治过硬

3. 责任过硬

4. 能力过硬

5. 作风过硬

6. 身心过硬

二、党务工作者提高素质途径

1. 理论修养

2. 政治修养

3. 作风修养

4. 纪律修养

5. 道德修养

6. 文化修养

